PROGRAMAS  DE  ANIMACIÓN  SOCIOCULTURAL (ASC)

CURSO 2011/12
Profesor: Jesús García Mínguez

Carácter de la asignatura: Troncal

Nº de créditos;  4 + 2

Curso: 2010/11
Nota previa: La presente asignatura es básica para los alumnos-as que desean alcanzar el título de trabajador en Educación Social. En este sentido precisamos la propuesta de un trabajo disciplinado y continuado, un presupuesto que consecuentemente arrastra los principios de implicación y participación a partes proporcionales entre los (las) estudiantes y el profesor, tanto más cuanto que nos anima el compromiso de poner en práctica el crédito europeo (ECTS).

1.- Objetivos: 

1.1.- Lograr una comprensión y lectura de los conceptos básicos propios de la ASC, ampliando los significados dentro del marco general de la Educación Social (ES).


1.2.- Coordinar las dimensiones teóricas y prácticas de la ASC en la formación profesional del animador-a mediante el ensamblaje de teorías, métodos, recursos dados y/o a crear… a desarrollar en diferentes escenarios humanos o geográficos.


1.3.- Procurar la construcción de los elementos que configuran el diseño de proyectos y programas de ASC,  concretando su realización en contextos andaluces dentro y fuera de la Universidad


1.4.- Promover la reflexión crítica y creativa a nivel individual/colectivo en los alumnos-as, conscientes de que las actitudes de diálogo y colaboración participativos  conforman los soportes de la profesionalización del educador social.

2.- Contenidos programáticos:

2.1.- Fundamentos, características y áreas de intervención en la animación sociocultural: que trata sobre las bases epistemológicas de la materia, conceptualización y definición. Responde al cuestionamiento sobre el “QUÉ”. 

Conceptualización: Definición  de la Animación Sociocultural; Bases epistemológicas; Fundamentos, sentido y finalidad de la Animación Sociocultural; Principios básicos de la ASC; Identidad (aspectos) de la ASC; ¿Qué no es la ASC en el marco de los distintos programas y actuaciones sociales/culturales? Contextualización: Orígenes históricos de la ASC; El contexto europeo; El contexto latinoamericano; La respuesta en el contexto español.

2.2.-. Metodología de los programas de animación sociocultural: que establece las funciones, tareas y competencias profesionales del animador. Respondería al “QUIÉN”.

Perfil del/a animador/a sociocultural: Características del / a animador/a; Competencias profesionales, habilidades; Recursos y técnicas del /a animador/ a; Estrategias y dinámicas en los programas de Animación Sociocultural; La formación del/a  animador/a; El/la animador/a sociocultural versus educador/a social.

2.3.-. La práctica de la animación sociocultural, bases metodológicas; responderá al “CÓMO” se trabajaría desde los principios de la animación sociocultural. Este bloque incide sobre la elaboración de programas y proyectos prácticos vinculados a la realidad social.

Elaboración de proyectos de “intervención” sociocultural: Aspectos metodológicos; Programas y proyectos, diferentes enfoques; Diseño de programas desde la perspectiva de la Animación Sociocultural; El análisis de la realidad; La planificación participativa; La ejecución  de programas; La acción evaluativo; La toma de posición; El cambio y los ajustes en la acción; Reflexión, acción, reflexión.
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4.- Metodología de trabajo:


El trabajo a desarrollar cuidará el logro de la comprensión de una asignatura importante tanto en el plano individual como el grupal dentro y fuera del aula. A tal fin se pondrán en ejercicio los principios de participación, dinamización, flexibilidad y aprendizaje activo; al mismo tiempo se procurará hacer relaciones con otras asignaturas afines, como “Programas educativos con personas mayores”, “Educación y drogas”, “Educación Permanente”…


Las iniciativas concretas durante el tiempo lectivo se materializan en los siguientes procesos metodológicos:


4.1.- Exposiciones teóricas por parte del profesor y/o los alumnos, relacionadas con el marco conceptual de la ASC.


4.2.- Concertación de debates sobre la base de lecturas, vídeos, informaciones,  etc. que pongan sobre la mesa problemas de diferentes aspectos y contextos relacionados con la ASC y/o el DC.


4.3.- Ejercicio de dinámicas de grupo en lo posible dentro y fuera del Universidad a partir de casos prácticos, conferencias, experiencias, cuidando enfatizar el papel teórico y práctico del animador sociocultural.


4.4.- Puesta en escena de variadas actividades que representen una implicación y participación sostenible, cuya iniciativa principal provenga de los alumnos: por ejemplo, exploración de instituciones que promuevan la ASC, análisis de casos, creación y simulación de “situaciones”, redacción de ensayos, visita/consulta a páginas web y/o soportes mediáticos, organización de mesas redondas con profesionales en activo, puestas en escena de trabajos, abordaje de proyectos…

5.- Sistema de evaluación:


Las actividades anteriormente significadas en el apartado metodológico, bien sean de carácter individual, bien colectivo, serán  evaluadas en tanto en cuanto supongan un esfuerzo y aprendizaje. Por ello se tendrán en cuenta las dimensiones formativa, participativa, permanente, integral. Quiere decirse que las tareas han de traducir la adquisición de algunas de las competencias que enumeraremos más tarde. Para una formulación más clara de la evaluación dividimos las actividades en obligatorias y optativas:


5.1.- Actividades de evaluación obligatorias


.- Realización de un examen escrito sobre la materia en las fechas que señale el calendario de la Facultad de CC de la EE: la valoración es de un 40%


.-  Elaboración en grupo (3 – 4 personas) de un proyecto de DC que tendrá como referenciales la convocatoria simulada de un concurso público proveniente de un Ayuntamiento, Diputación, Consejería, Estado o UE, teniendo la referencia de una realidad sociocultural andaluza. La valoración es de un 35%.


.- La asistencia a clase, particularmente las sesiones prácticas, es obligatoria y también contará en la evaluación final con un 5%.


5.2.- Actividades de evaluación optativas (hasta un 20%)


.- Organización de debates, estudio de casos, simulaciones, redacción de ensayos… todas las actividades mencionadas en los apartados, 4.2, 4.3, y 4.4.


.- Recensión de libros interesantes y conectados con el tema, estén registrados o no en la recensión bibliográfica adjunta.


.- Confección de una memoria autoevaluativa que justifique el propio trabajo, la adquisición de conocimientos y competencias.


6.- Exigencias del Crédito Europeo (ECTS).


El crédito europeo está concebido para facilitar una mayor participación e implicación del alumno en su formación. Cuando se habla de tiempos generalmente en el cómputo global suelen distribuirse las horas de la siguiente forma para nuestra asignatura:

·  En el aula con trabajo presencial, 4 créditos teóricos + 2 créditos prácticos

·  Fuera del aula con trabajo autónomo, un mínimo de horas a señalar por el alumno.

· Una de las novedades del ECTS es la señalización y consiguiente adquisición de competencias.

7.- Competencias a conseguir


Como decimos la “convergencia europea de la Educación Superior” se extiende desde una filosofía en los objetivos de la enseñanza-aprendizaje, la transformación de las titulaciones, pasando por la innovación de la metodología didáctica, hasta la necesidad de señalar unas competencias y habilidades a conseguir por parte de los (las) estudiantes. Por lo que a la asignatura de “Programas de ASC” una Comisión de los Coordinadores de ES de Andalucía ha señalado las competencias en los términos que siguen:

7.1 GENÉRICAS O TRANSVERSALES

INSTRUMENTALES

- Capacidad de análisis y de síntesis.

- Capacidad de organización y planificación.

- Resolución de problemas y toma de decisiones.

- Capacidad de organización y planificación.

INTERPERSONALES

- Trabajo en un equipo interdisciplinar.

- Habilidades en las relaciones interpersonales.

- Capacidad crítica y autocrítica.

- Reconocimiento de la diversidad y la multiculturalidad.

SISTÉMICAS

- Adaptación a nuevas situaciones.

- Creatividad.

- Liderazgo.

- Conocimiento de otras culturas y costumbres.

- Iniciativa y espíritu emprendedor.

- Sensibilidad hacia temas medioambientales.

7.2 ESPECÍFICAS: 

· Cognitivas (Saber):
- Conocer los supuestos y fundamentos teórico-pedagógicos de los procesos de intervención socioeducativa, proyectándolos en putas de acción.

- Conocer los métodos y estrategias de investigación en educación social.

- Conocer las características fundamentales de los entornos sociales y laborales de intervención.

- Conocer los fundamentos del diseño y uso de los medios, recursos y tecnologías para la intervención socioeducativas.

· Procedimentales/Instrumentales (Saber hacer):
- Favorecer estructuras y procesos de participación y acción comunitaria.

- Diseñar, aplicar y evaluar programas y estrategias de educación popular y animación.

- Aplicar las técnicas favorecedoras de la dinámica de grupos.

- Usar las técnicas de motivación en el trabajo socioeducativo.

· Actitudinales (Ser):
- Estar comprometido con la calidad de la actuación y actuar con forme a los principios deontológicos del Educador Social.

- Asimilar los procesos de construcción de identidad como profesional de la Educación Social.

- Manifestar disposición para aprender de modo continuo y aplicar estrategias de autoevaluación y perfeccionamiento profesional.

8.- Recordatorios para el estudio:

No ha de olvidarse que la asignatura resulta engañosa, porque en apariencia diríase que es fácil su comprensión, mientras que el entendimiento de la filosofía y los paradigmas que llevan implícitos los “Programas de ASC” precisan una especial asimilación. De ahí que la convocada implicación del (la) alumno (a) exija un empeño reflexivo y continuado para captar mejor el significado de las dinámicas que acompañan a la animación y a los procesos de DC. Para ser disciplinados recomendamos:

8.1.- Leer despacio los términos del programa para captar su significación más allá de los valores evaluativos sobre los suele fijarse la atención.

7.2.- Organizar los tiempos a fin de que los compromisos laborales se ajusten al calendario fijado: pongamos como ejemplo, presentar en plazo las lecturas de libros seleccionados, pensar la composición y el reparto de tareas temporalizadas en los grupos, comentar las sesiones de trabajo, tomar nota para una evaluación continua, presentar ideas e iniciativas… Los tiempos marcados con rigor exigen que la mente y la imaginación trabajen no a golpes, sino de forma progresiva y vinculada al compromiso formativo.

8.3.- Realizar lecturas de publicaciones recomendadas, sin menoscabo de buscar relaciones con textos, programas de TV, artículos de prensa, revistas, noticias que posibiliten una comprensión globalizada de la asignatura.

8.4.- Hacer uso de las tutorías a nivel individual y grupal como derecho de los (las) estudiantes asociado a una mejora del aprendizaje y la formación.

9.- Observaciones:

Considerando que las materias troncales son disciplinas claves en la formación de los profesionales, hemos de llamar la atención sobre los “Programas de ASC”  por cuanto resulta una disciplina académica fundamental en la profesionalización del educador social. Dos vertientes se asocian a su configuración: de una parte, las aportaciones de esta asignatura se ubican en el marco general del trabajador educativo- social, y por otra, su cualificación formativa opta por el itinerario particular del profesional comprometido con la ASC y el DC. En este sentido los significados y las orientaciones son más especializados, pero no hemos de perder la mirada sobre las conexiones con otras ocupaciones provenientes de las Ciencias Sociales (psicólogos, sociólogos, políticos, trabajadores sociales, pedagogos, etc,).

En todo caso, cuidando la congruencia de los principios, las orientaciones metodológicas en que se asienta los “Programas de ASC” y su valor teórico y práctico, cuidaremos de afincar la formación de los (las) estudiantes sobre la idiosincrasia y entidad andaluza. Bien sabido, que un sentido localista no puede ignorar la perspectiva del discurso globalizante en que nos hallados sumergidos. Las respuestas, en consecuencia,  se formularán de acuerdo a la realidad concreta dentro de un escenario condicionado por la globalización. 
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