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GUIA DOCENTE
NOMBRE DE LA ASIGNATURA

La Animación Sociocultural, recurso de la Educación Social.
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	MÓDULO
	MATERIA
	CURSO
	SEMESTRE
	CRÉDITOS
	TIPO

	Ámbitos de acción en Educación Social
	Desarrollo Comunitario
	4º
	1º
	6
	Obligatoria

	PROFESOR(ES)
	DIRECCIÓN COMPLETA DE CONTACTO PARA TUTORÍAS (Dirección postal, teléfono, correo electrónico, etc.)

	· 
	 

	
	HORARIO DE TUTORÍAS

	
	

	GRADO EN EL QUE SE IMPARTE
	OTROS GRADOS A LOS QUE SE PODRÍA OFERTAR

	Educación Social
	Cumplimentar con el texto correspondiente, si procede

	PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES (si procede)

	Considerando que las materias obligatorias son disciplinas claves en la formación de los profesionales, hemos de llamar la atención sobre el “Desarrollo comunitario. La Animación Sociocultural” (DC ASC)  por cuanto resulta una disciplina académica fundamental en la formación del educador social. Dos vertientes se asocian a su configuración: de una parte, las aportaciones de esta asignatura se ubican en el marco general del trabajador educativo- social, y por otra, su cualificación formativa opta por el itinerario particular del profesional comprometido con la ASC y el DC. En este sentido los significados y las orientaciones son especializados, pero no hemos de perder la mirada sobre las conexiones con otras ocupaciones provenientes de las Ciencias Sociales (psicólogos, sociólogos, políticos, trabajadores sociales, pedagogos, etc,) y asignaturas propias de la titulación.
En todo caso, cuidando la congruencia de los principios, las orientaciones metodológicas en que se asientan los “Desarrollo comunitario. La ASC” y su valor teórico y práctico, cuidaremos de afincar la formación de los (las) estudiantes sobre la idiosincrasia y entidad andaluza. Bien sabido, que un sentido localista no puede ignorar la perspectiva del discurso globalizante en que nos hallamos sumergidos. Las respuestas, en consecuencia,  se formularán de acuerdo a la realidad concreta dentro de un escenario condicionado por la globalización. 


	BREVE DESCRIPCIÓN DE CONTENIDOS (SEGÚN MEMORIA DE VERIFICACIÓN DEL GRADO)

	Discurso y universo de la Animación Sociocultural (ASC). Orígenes y evolución. Diversos enfoques de la ASC. Profesionalización, voluntariado y ASC. Métodos, programas y recursos de la ASC. Destinatarios de la ASC. Perspectivas profesionales de la ASC en instituciones públicas y en la empresa

	COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECÍFICAS

	Generales:
1.-  Conocer y comprender de forma crítica las bases teóricas y metodológicas de la ASC
2.-  Analizar, conocer y comprender las funciones que cultural e históricamente ha ido

adquiriendo el profesional de la ASC
3.- Aplicar los conocimientos teóricos a la realidad profesional identificando situaciones y

proponiendo respuestas a las mismas.

4.- Utilizar las TIC como instrumento de formación y trabajo en la animación de las comunidades.
Específicas:
1.- Promocionar la ASC como recurso de cambio y dinamismo, educativo, social y cultural

2.- Apoyar y facilitar el aprendizaje y re-creación de recursos para la promoción de la ASC y DC según

contextos y sujetos

3.- Hacer efectivos los recursos adquiridos articulando programas y procesos de inmersión educativocomunitaria
4.- Crear, diseñar, planificar, gestionar, desarrollar y evaluar diferentes recursos y programas

socioeducativos de participación social y desarrollo comunitario inspirados en la ASC.

	OBJETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS ESPERABLES DE LA ENSEÑANZA)

	a.- Generales 

1.- Facilitar los conocimientos y experiencia de la ASC para promocionar el Desarrollo Comunitario.
2.- Motivar a la participación de los agentes sociales.

3.- Mejorar la adecuación de las propuestas de dinamización de las comunidades.
b.- Específicos
1.- Conocer la historia y evolución de la ASC
2.- Dominar de las teorías y modelos de ASC desarrollados en distintos países.
 3.- Promocionar la ASC como recurso de cambio y dinamismo, educativo, social y cultural

4.- Apoyar y facilitar el aprendizaje y re-creación de recursos para la promoción de la ASC según contextos y sujetos

5.- Hacer efectivos los recursos adquiridos articulando programas y procesos de inmersión educativocomunitaria
6.- Facilitar la participación y cooperación de los colectivos grupales


	TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

	TEMARIO TEÓRICO:

.1.- Conceptualización: 

.- Discurso y universo de la Animación Sociocultural
.- Definiciones  de la Animación Sociocultural en perspectiva a

.- Diversas acepciones: Educación no Formal, Desarrollo Comunitario, Promoción cultura, Ocupación del tiempo, entretenimiento

2.- Diversos enfoques de la ASC:

.- Teórico y de fundamentación

.- Ideológico y político 

.- Educativo

.- Tecnológico

3.- Orígenes históricos y evolución de la ASC. 
.- El contexto europeo. 
.- El contexto latinoamericano. 
.- La respuesta en el ámbito español y andaluz.
.4.- Profesionalización, voluntariado y ASC Características del animador sociocultural
.- Identidad profesional

.- Competencias profesionales
5.- Destinatarios y Escenarios de la ASC

.- servicios socioculturales, laborales, educativos

 .- promoción de plataformas, asociaciones, movimientos sociales, redes

 .- trabajo colaborativo con otros profesionales.

5.6.- Metodologías de la ASC. 

.- Estrategias de construcción cultural y desarrollo comunitario
.- Recursos e instrumentos
+ Dinámicas del mercado

+ Dinámicas a crear

+ Ejes de la Acción

TEMARIO PRÁCTICO:

- Elaboración de Proyectos

a.- Tipos de proyectos

b.- Mecanismo de organización

c.- Programación

d.- La ejecución del programa

e.- Evaluación

.- Actividades concretas
1- La exposición de experiencias concretas y su ulterior análisis y posibilidades de aplicación a diferentes contextos.

2- El acercamiento a la realidad práctica de la animación sociocultural en nuestra Comunidad Autónoma.
3- La lectura y comentario de documentos relacionados con el tema: bibliografía revistas científicas, etc
. Perspectivas profesionales de la ASC en instituciones públicas y en la empresa



	BIBLIOGRAFÍA

	BIBLIOGRAFÍA FUNDAMENTAL:
CALVO, A. (2002). La animación sociocultural. Una estrategia educativa para la participación. Alianza editorial: Madrid.

CEMBRANOS, F. et al. (2007). La animación sociocultural: una propuesta metodológica. Madrid: Popular.
HARRIS, D. (1990). La justificación del Estado del Bienestar. Madrid: Instituto de Estudios Fiscales.
SÁEZ, J. (2006). Pedagogía Social. Pensar la Educación Social como profesión. Madrid: Alianza
TRILLA, J. (1997) (Coord.). Animación Sociocultural. Teorías, Programas y Ámbitos.
 Barcelona: Ariel.
BIBLIOGRAFÍA COMPLEMENTARIA:

ANDER-EGG, E. (1997). ¿Qué es la Animación Sociocultural? Buenos Aires:                                                                                                                                                                                                                                                                                      Humanitas.

BESNARD, P. (1991). La animación sociocultural. Barcelona: Paidós.

BOIX, T. y VICHÉ, M. (1990). Animación y gestión cultural. Valencia: Group Dissabte.

DELGADO, A. (2003). Dinamización sociocultural. Algunas cuestiones. Sevilla: Diputación de Sevilla.

De MIGUEL, S. (1995). Perfil del Animador Sociocultural. Madrid: Narcea.

FRANCH, J. Y MARTINELL, A. (1994). Animar un proyecto de educación social. La intervención en el tiempo libre. Barcelona: Paidós.

FROUFE, S. y SÁNCHEZ, M. A. (1992). Animación Sociocultural. Nuevos enfoques. Salamanca: Amarú.

LÓPEZ NOGUERO, F. (2001). La formación del ASC. Huelva: @gora.

PÉREZ SERRANO, G. y MARTÍN GONZÁLEZ, T. (1987). La animación sociocultural. Madrid: UNED.

QUINTANA, J.M. (1987). Fundamentos de animación sociocultural. Madrid: Narcea.

SÁEZ, J. (1992). El educador social. Murcia: Servicio de Publicaciones de la Universidad de Murcia.
VENTOSA, V (2008). Los Agentes de la animación sociocultural : el papel de las instituciones, de la Comunidad y de los profesionales, Madrid, CCS

VICHÉ, M. (2008) Apuntes para la formación de animadores y animadoras, Zragoza, Certeza



	ENLACES RECOMENDADOS

	Cumplimentar con el texto correspondiente en cada caso.
.- Instituto de Educación de Londres: http://www.ioe.ac.uk/study/masters/PMM9_CYP9IM.html
.-  Université Paris V-René Descartes : http://www.univ-paris5.fr/spip.php?article664
.- Revista Pedagogía Social : www.uned.es/pedagogiasocial.revistainteruniversitaria
.- SIPS (Sociedad Iberoamericana de Pedagogía Social: www.sips.es
.- Red Iberoamericana de Animación Sociocultural: http://www.rianimacion.org/


	METODOLOGÍA DOCENTE

	Los recursos docentes se inspiran en:

1.- El uso de actividades de dinámica de grupos para la detección de problemas de animación sociocultural, debate de diferentes posiciones, establecimiento de conclusiones grupales, etc.

2.- La exposición de experiencias concretas y su ulterior análisis y posibilidades de aplicación a diferentes contextos.

3.- El acercamiento a la realidad práctica de la animación sociocultural en nuestra Comunidad Autónoma.
4.- La lectura y comentario de documentos relacionados con el tema: bibliografía revistas científicas, etc
Las actividades académicas están dirigidas por la-s:
1- Presentaciones, por parte del profesor, de marcos teóricos que ayuden al alumnado a comprender el lugar que ocupa la Animación Sociocultural en el campo más amplio de la Educación Social.

2- Realización de sesiones, preparadas por el alumnado con la asistencia del profesor, de dinámica de grupos, con sus respectivos procesos de proyección y evaluación.

3- Elaboración, por parte del alumnado de tramas conceptuales en las que se establezcan interrelaciones entre los diferentes aspectos tratados en clase.

4- Ante todo: confección individual o en grupos de un proyecto de animación sociocultural, 



	PROGRAMA DE ACTIVIDADES

	Primer cuatrimestre
	Temas del temario
	Actividades presenciales
(NOTA: Modificar según la metodología docente propuesta para la asignatura)
	Actividades no presenciales
(NOTA: Modificar según la metodología docente propuesta para la asignatura)

	
	
	Sesiones teóricas (horas)
	Sesiones prácticas (horas)
	Exposiciones y seminarios (horas)
	Tutorías colectivas (horas)
	Exámenes (horas)
	Etc.
	Tutorías individuales (horas)
	Estudio y trabajo individual del alumno (horas)
	Trabajo en grupo (horas)
	Etc.

	Semana 1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Semana 2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Semana 3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Semana 4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Semana 5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Total horas
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	EVALUACIÓN (INSTRUMENTOS DE EVALUACIÓN, CRITERIOS DE EVALUACIÓN Y PORCENTAJE SOBRE LA CALIFICACIÓN FINAL, ETC.)

	El sistema de evaluación del alumnado será el siguiente:

_ ASPECTOS A EVALUAR

- Nivel de adquisición de los conceptos básicos de la materia.

- Capacidad demostrada para el análisis e interpretación de supuestos, poniendo de manifiesto el sentido crítico y el dominio de las claves epistemológicas y teóricas de la materia.

- Actitud participativa y activa demostrada en el desarrollo de las clases.

_ PROCEDIMIENTOS DE EVALUACIÓN

- Prueba evaluativa escrita/oral.

- Valoración del material elaborado por el alumnado tanto individual como grupalmente: dosieres, informes y otros materiales

- Valoración de las exposiciones orales de los estudiantes.

La calificación global responderá a la puntuación ponderada de los diferentes aspectos y actividades que integran el sistema de evaluación. De forma orientativa esta ponderación se establecerá entre los siguientes rubros:

_ Prueba evaluativa escrita/oral

_ Actividades y trabajos individuales del alumno/a

_ Actividades y trabajo grupal del alumno/a

_ Asistencia y participación en clase.
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