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	MÓDULO
	MATERIA
	CURSO
	SEMESTRE
	CRÉDITOS
	TIPO

	Atención especializada en personas mayores
	Educación en personas mayores
	 4º
	 8º
	6
	Optativa

	PROFESOR(ES)
	DIRECCIÓN COMPLETA DE CONTACTO PARA TUTORÍAS (Dirección postal, teléfono, correo electrónico, etc.)

	· Juan Antonio Vera Casares

	Dpto. Pedagogía,  3ª planta, Facultad de Educación y Humanidades. Despachos nº 304.
Correo electrónico: javera@ugr.es  

	
	HORARIO DE TUTORÍAS

	
	Martes y jueves de 11:00 a 14:00 h.

	GRADO EN EL QUE SE IMPARTE
	OTROS GRADOS A LOS QUE SE PODRÍA OFERTAR

	Grado en Educación Social
	--------

	PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES (si procede)

	Se recomienda tener cursadas Pedagogía Social, Teoría de la Educación y Sociología de la Educación. 

	BREVE DESCRIPCIÓN DE CONTENIDOS (SEGÚN MEMORIA DE VERIFICACIÓN DEL GRADO)

	Conocer el tipo de educación en personas mayores. La mirada de la educación expresiva. Mostrar los modelos educativos en personas mayores. Analizar e interpretar las propuestas educativas en personas mayores. Proyectar la educación en personas mayores sobre un contexto social. Ofrecer la intergeneracionalidad como nuevo elemento educativo. Elaborar un proyecto socioeducativo con personas mayores.

	COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECÍFICAS

	· Identificar, diagnosticar y analizar los factores y procesos que intervienen en la realidad socioeducativa con el fin entender su complejidad y orientar la acción.
· Diseñar, planificar, gestionar, desarrollar y evaluar diferentes recursos y programas socioeducativos de participación social y desarrollo en todos sus ámbitos.
· Mediar e intervenir, asesorando, acompañando y promocionando la autonomía y el desarrollo personal y social de personas y grupos.
Específicas:
· Dominar los fundamentos teóricos de la educación de personas mayores.

· Desarrollar destrezas intelectuales y científicas relacionadas con la educación de personas mayores.

· Dominar los recursos educativos en y con las personas entradas en años.

· Utilizar los recursos adquiridos para la elaboración de un proyecto educativo con las personas de edad.

	OBJETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS ESPERABLES DE LA ENSEÑANZA)

	· El alumno será capaz de comprender la función de la educación en esta fase de la vida.

· El alumno será capaz de diseñar y evaluar un proyecto de intervención educativa en personas mayores.
· El alumno será capaz de intervenir educativa con personas mayores en diversos contextos.

	TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

	TEMARIO TEÓRICO:

· Tema 1  La educación como derecho y necesidad. Recorrido histórico. 

· Tema 2. Diferentes significaciones de la vejez según las Ciencias Sociales.
· Tema 3. Otra imagen, otro estilo de vida.
· Tema 4. La educación en personas mayores.
· Tema 5. Estilos de educación en personas mayores. El enfoque expresivo.
· Tema 6. El método de educación interactiva en las personas mayores.
TEMARIO PRÁCTICO:

Seminarios/Talleres

· “Modelos y experiencias de educación en personas mayores en Melilla”
Prácticas de Laboratorio
   Observación y análisis de variables sobre educación de personas mayores, a través de documentales y proyecciones específicas.

Prácticas de Campo

      Práctica 1. Observación participante en contextos educativos de personas mayores. Presentación de memoria.

	BIBLIOGRAFÍA

	BIBLIOGRAFÍA FUNDAMENTAL:
· García Minguez, Jesús (2004): Educación en personas mayores. Narcea Ediciones. Madrid. 
· Vera Casares, J.A. (2000): Acciones de carácter formativo en la tercera edad. Estudio comparado. Universidad de Granada. Granada.

· Vera Casares, J.A. (2002): Política internacional y nacional en relación con las personas mayores. Contextos normativos. Centro UNESCO Melilla. Melilla

BIBLIOGRAFÍA COMPLEMENTARIA:

· Pérez Serrano, G. (coord.) (2004): Calidad de vida en personas mayores. Madrid: Dykinson
· Pérez Serrano, G. (coord.) (2005): ¿Cómo intervenir en personas mayores? Madrid: Dykinson. 
· Pérez Serrano, G. (coord.) (2005): Intervención y desarrollo integral en personas mayores. Madrid: Universitas.
· Pérez de Guzmán Puya, M.V. (coord.) (2005): Organización y gestión. Agentes al servicio de los mayores. Madrid: Universitas
· Vera Casares, JA (2002): El voluntariado y la UNESCO. Melilla. Centro UNESCO Melilla.

	ENLACES RECOMENDADOS

	www.ugr.es/local/javera
http://www.ugr.es/~vees

	METODOLOGÍA DOCENTE

	Metodología:

- Exposición y presentación de los contenidos de la asignatura.

- Participación del alumnado en la dinámica del aula, planteando trabajos individuales y grupales, debates y cuestiones para la reflexión personal.

- Exposiciones del alumnado de los trabajos propuestos.

- Tutorías personalizadas que resuelven y orienten dudas.

- Junto a la dinámica general para cubrir objetos mínimos comunes, se contempla la posibilidad de trabajos opcionales de ampliación.

- Análisis y valoración crítica de textos pedagógicos.

- Asistencia a conferencias y trabajo escrito sobre las mismas.

	PROGRAMA DE ACTIVIDADES

	Primer cuatrimestre
	Temas del temario
	Actividades presenciales
(NOTA: Modificar según la metodología docente propuesta para la asignatura)
	Actividades no presenciales

(NOTA: Modificar según la metodología docente propuesta para la asignatura)

	
	
	Sesiones teóricas (horas)
	Sesiones prácticas (horas)
	Exposiciones y  seminarios (horas)
	Exámenes
(horas)
	Etc.
	Tutorías individuales (horas)
	Tutorías colectivas (horas)
	Estudio y trabajo individual del alumno (horas)
	Trabajo en grupo (horas)
	Etc.

	Semana 1
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	Total horas
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	EVALUACIÓN (INSTRUMENTOS DE EVALUACIÓN, CRITERIOS DE EVALUACIÓN Y PORCENTAJE SOBRE LA CALIFICACIÓN FINAL, ETC.)

	La evaluación se basará en los siguientes criterios:

- Prueba escrita sobre los contenidos del temario.

- Participación e interés en las cuestiones planteadas en clase.

- Trabajos de profundización, individuales y en grupo.

- Calidad de actividades opcionales.

Actividades evaluables dimensión teórica (60 %):

· Examen (prueba objetiva) sobre el contenido de los temas de la asignatura.

· Asistencia a tutorías y sesiones de evaluación.

· Asistencia y participación en clase.

Actividades evaluables dimensión práctica (40 %):

· Elaboración y exposición en clase de contenidos del programa.

· Análisis y exposición de artículos científicos.

· Participación en Seminarios y Conferencias.

· Trabajo de investigación bibliográfica.

Trabajo de investigación de campo

	INFORMACIÓN ADICIONAL

	www.ugr.es/local/javera


GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA
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