GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA
Historia de la Educacion Social
Curso académico 2017-18

Actualizada: 11/07/2017
Aprobada en Consejo de Departamento el 11/07/2017

MODULO MATERIA CURSO SEMESTRE CREDITOS TIPO

Histori |
Educacion 'S or|a.1,de a . 1¢° 1@ 6 Basica
Educacidén Social

DIRECCION COMPLETA DE CONTACTO PARA TUTORIAS

PROFESOR(ES) (Direccion postal, teléfono, correo electroénico, etc.)

Dpto. Pedagogia, 32 planta, Facultad de
Educacién y Humanidades. Despachos n?
304.

o Departamento de Pedagogia. Dr. D. Juan Antonio | Correo electronico: javera@ugr.es

Vera Casares i
HORARIO DE TUTORIAS

Lunes: 11-13 h, Martes: 17-19 h, Miércoles: 12-
14 h

GRADO EN EL QUE SE IMPARTE OTROS GRADOS A LOS QUE SE PODRIA OFERTAR

Grado en Educacion Social

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES (si procede)

Ninguno

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (SEGUN MEMORIA DE VERIFICACION DEL GRADO)

Mostrar la historia de la educacion social en el debate historiografico. Exponer los origenes de la
educacion social y su evolucién hasta llegar a la profesionalizacion. Debatir las iniciativas de educacion
social en el siglo XX relacionados con la infancia, juventud, mujeres, mayores, y personas con
necesidades especiales. Caracterizar los movimientos actuales de reivindicacion de derechos ciudadanos
por una sociedad mas equitativa.

COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS

1.- TRANSVERSALES: CT1, CT2, CT5, CT6, CT14
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CTL1. Buscar, seleccionar, analizar y sintetizar informacion relacionada con la teoria y la practica de
la Educacion Social.

CT2. Expresar y transmitir adecuadamente a un publico especializado o no, ideas y argumentos
complejos, de forma oral y escrita en espafiol.

CT5. Aplicar los conocimientos tedricos a la realidad profesional identificando situaciones y
proponiendo respuestas a las mismas.

CT6. Utilizar las TIC como instrumento de formacion y trabajo.

CT14. Mostrar interés y sensibilidad hacia la realidad sociocultural.

2.- GENERALES: CG2, CG7

CG2. Analizar, conocer y comprender las funciones que cultural e histéricamente ha ido
adquiriendo el profesional de la Educacién Social, asi como las caracteristicas cambiantes de las
instituciones y organizaciones en las que desempefia su trabajo, con objeto de configurar su
campo e identidad profesional.

CG7. Afrontar con espiritu critico los deberes y dilemas éticos que las nuevas demandas y formas
de exclusion social de la sociedad del conocimiento plantean a la profesion del educador/a social.

3.- ESPECIFICAS:

- Interpretar el significado de la evolucién histérica de la educacién social.

- Analizar la influencia de la Historia de la ES en el momento presente.

- Adquirir conocimientos, principios y pautas de accion a partir de la Historia de la ES.

- Conocer las iniciativas y movimientos de educacion social en el siglo XX relacionados con la infancia,
juventud, mujeres, mayores, y personas con necesidades especiales.

OBJETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS ESPERABLES DE LA ENSENANZA)

Tras superar esta materia el alumno sera capaz de:

- Describir la evolucion de la Educacion Social en el contexto historiografico de la educacién en general.

- Valorar los antecedentes de intervencion derivados de las lineas histéricas para su adecuada
proyeccion futura.

- Analizar las iniciativas y movimientos actuales de la educacién social, desde su etiologia historica.

- Iniciar sencillas investigaciones historicas en Educacién Social

TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

TEMARIO TEORICO:

« Geénesis de la educacion social en Europa
o Tema 1. Modelos de accion social a través de la historia
Tema 2.- Evolucién del concepto de Educacién Social
Tema 3.- Politicas publicas sobre educacion social desde el siglo XV1 al XIX
Tema 4.- Las instituciones y agentes de educacion social desde el siglo XVI al XIX
Tema 5.- Politicas publicas de educacion social durante el siglo XI1X y la primera mitad
del siglo XX
. Laeducacion social europea desde el siglo X1X hasta la Segunda Guerra Mundial
o Tema 6.- El modelo educativo del movimiento social catolico
o Tema7.- El modelo educativo del movimiento obrero
o Tema 8.- El modelo educativo del movimiento reformista
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http://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=765734
http://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=765741
http://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=765743
http://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=765744

o Tema 9.- Nuevas problematicas sociales y nuevas alternativas educativas
« Laeducacion social europea después de la Segunda Guerra Mundial
o Tema 10.- La educacion social en Espafia durante la segunda mitad del siglo XX
o Tema 11.- La educacion de adultos en Europa y particularmente en Espafia: (historia 'y
situacion actual)
o Tema 12.- Perspectivas actuales de la educacion social

TEMARIO PRACTICO:

Seminarios/Talleres
e Seminario: “Historia de la educacion social en la Ciudad Auténoma de Melilla. Analisis de
programas y protagonistas”.
e Andlisis de documentos.

Practicas de Campo

Practica 1. Identificar y describir algiin campo de accidn en educacidén social, desarrollado
historicamente en Melilla

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA FUNDAMENTAL:

TIANA FERRER, Alejandro y SANZ FERNANDEZ, Florentino (coords.) (2003): Génesis y
situacion de la Educacion Social en Europa. Madrid: UNED.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA:

AMOROS, P. y AYERBE, P. (Eds.) (2000). Intervencion educativa en inadaptacion social. Madrid:
Sintesis

BORRAS LLOP, J. M2 (dir.): (1996). Historia de la infancia en la Espafia contemporanea (1834-
1936), Madrid: Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales-Fundacion Sanchez Ruipérez.
DELGADO CRIADO, B (coord.) (1994). Historia de la Educacion en Espafia y América. Volumen
3. La Educacion en la Espafia contemporanea (1789-1975), Madrid: SM-Morata, 1994.
GERVILLA CASTILLO, E. (Coord): (2011). La educacién nos hace libres. La lucha contra las
nuevas alienaciones. Madrid. Biblioteca Nueva.

PALACIO, I. y RUIZ RODRIGO, C. (1996). Asistencia Social y Educacion. Documentos y textos
comentados para una historia de la Educacion Social en Espafa. Valencia: Universidad de
Valencia

QUINTANA, J. M. (1997). “Antecedentes historicos de la educacion social”. En A. Petrus
(Coord.), Pedagogia social. (pp. 67-91). Barcelona: Ariel

RUIZ, C. (Coord.) (2003). Educacion Social. Viejos usos y nuevos retos. Valencia: Universidad de
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http://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=765745
http://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=766132
http://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=766159

Valencia.

RUIZ RODRIGO, C.; PALACIO LIS, I. (1999). Higienismo, educacién ambiental y prevision
escolar. Antecedentes y practicas de la Educacion Social en Espafia (1900-1936). Valencia:
Universitat de Valéncia.

SAEZ CARRERAS, J. (Coord.) (2007). Pedagogia Social y Educacion Social. Historia, profesion
y competencias. Madrid: Editorial Pearson.

SANTOLARIA, F. (1997). Marginaciéon y educacioén. Historia de la educacion social en la Espafia
moderna y contemporanea. Barcelona: Ariel.

SANZ FERNANDEZ, F. (2006). El aprendizaje fuera de la escuela. Madrid: Ediciones
Académicas.

Articulos de Revistas:

RUIZ BERRIO, J. (ed.) (1999). Monogréfico dedicado a la “Historia de la Educacién Social”.
Historia de la Educacion. Revista interuniversitaria. N° 18. Ediciones Universidad Salamanca.
HERNANDEZ DIAZ, J.M2 (ed.) (2008). “Historia de la Educacién Social y su ensefianza’”.
Cuadernos de Historia de la Educacion n° 4. Sociedad Espafiola de Historia de la Educacion.

Enlaces a paginas Web:

CJAIEJI (Asociacion Internacional de Educadores Sociales)

[JASEDES (Asociacion Estatal de Educacion Social)

[JEduso.net (El Portal de la Educacion Social)

(Instituto Internacional de Caridad y Voluntariado (IICV)

[JRED NACIONAL DE TASOC Y TISOC Animadores socioculturales e Integradores sociales
[IMovaes.org: Movimiento para la Accion en Educacion Social

ENLACES RECOMENDADOS

CLAVES de la Educacion Social (www.eduso.net)

MONITOR-EDUCADOR (www.monitoreducador.org)

LA FACTORIA (www.revistalafactoria.eu)

Educadores (www3.planalfa.es/fereactualidad/REVISTA_EDUCADORES.htm.)
RES (Revista de la Educacion Social) (www.eduso.net)

EDUCACION SOCIAL (www.peretarres.org/revistaeducacionsocial/)
Pedagogia Social. Revista Interuniversitaria.
(http://www.uned.es/pedagogiasocial.revistainteruniversitaria/)

METODOLOGIA DOCENTE

Las actividades formativas propuestas se desarrollaran desde una metodologia participativa y aplicada
que se centra en el trabajo del estudiante (presencial y no presencial/individual y grupal). Las clases
tedricas, los seminarios, las clases practicas, los talleres, las tutorias, el estudio y trabajo autbnomo y el
grupal son las maneras de organizar los procesos de ensefianza y aprendizaje de esta materia.
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AF1. ACTIVIDAD FORMATIVA: Leccion magistral (Clases tedricas-expositivas)

Descripcion: Presentacion en el aula de los conceptos fundamentales y desarrollo de los
contenidos propuestos

Propésito: Transmitir los contenidos de la materia motivando al alumnado a la reflexién,
facilitdndole el descubrimiento de las relaciones entre diversos conceptos y formarle una
mentalidad critica

AF2. ACTIVIDAD FORMATIVA Actividades practicas (Clases practicas y/o Talleres)
Descripcion: Actividades a través de las cuales se pretende mostrar al alumnado como debe
actuar a partir de la aplicacion de los conocimientos adquiridos

Propésito: Desarrollo en el alumnado de las habilidades instrumentales de la materia.

AF3. ACTIVIDAD FORMATIVA: Seminarios

Descripcion: Modalidad organizativa de los procesos de ensefianza y aprendizaje donde tratar en
profundidad una teméatica relacionada con la materia. Incorpora actividades basadas en la
indagacion, el debate, la reflexion y el intercambio.

Propdsito: Desarrollo en el alumnado de las competencias cognitivas y procedimentales de la
materia.

AF4. ACTIVIDAD FORMATIVA: Actividades no presenciales individuales (Estudio y trabajo
autébnomo)

Descripcion: 1) Actividades (guiadas y no guiadas) propuestas por el profesor a través de las
cuales y de forma individual se profundiza en aspectos concretos de la materia posibilitando al
estudiante avanzar en la adquisicion de determinados conocimientos y procedimientos de la
materia, 2) Estudio individualizado de los contenidos de la materia 3) Actividades evaluativas
(informes, examenes, ...)

Propdésito: Favorecer en el estudiante la capacidad para autorregular su aprendizaje,
planificandolo, disefidndolo, evaluandolo y adecuandolo a sus especiales condiciones e intereses.
AF5. ACTIVIDAD FORMATIVA: Actividades no presenciales grupales (Estudio y trabajo en grupo)
Descripcion: 1) Actividades (guiadas y no guiadas) propuestas por el profesor a través de las
cuales y de forma grupal se profundiza en aspectos concretos posibilitando a los estudiantes
avanzar en la adquisicion de determinados conocimientos y procedimientos de la materia.
Propésito: Favorecer en los estudiantes la generacion e intercambio de ideas, la identificaciéon y
andlisis de diferentes puntos de vista sobre una tematica, la generalizacion o transferencia de
conocimiento y la valoracion critica del mismo.

AF6. ACTIVIDAD FORMATIVA: Tutorias académicas

Descripcion: manera de organizar los procesos de ensefianza y aprendizaje que se basa en la
interaccion directa entre el alumnado y el profesor.

Propdsito: 1) Orientan el trabajo autbnomo y grupal del alumnado, 2) profundizar en distintos
aspectos de la materia y 3) orientar la formacién académica-integral del alumnado.

PROGRAMA DE ACTIVIDADES

Actividades presenciales Actividades no presenciales
(NOTA: Modificar segun la metodologia docente (NOTA: Modificar segin la metodologia docente
propuesta para la asignatura) propuesta para la asignatura)
Primer Temas
cuatrimestr del . . . . EStUd'Qy
temari Sesione . Exposicione Tutorias . trabajo .
e Sesiones . Lo Tutorias Lo Trabajo
0 s - sy Examenes individual . individual
. practica - Etc. colectivas engrupo | Etc.
tedricas s (horas) seminarios (horas) es (horas) del (horas)
(horas) (horas) (horas) alumno
(horas)
Semanal Temal | 2 1 1 1 3 1
Semana 2 Tema2 | 2 1 1 1 3 1
Semana 3 Tema3 | 2 1 1 1 3 1
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Semana 4 Temad | 2 1 1 1 3 1
Semana5 Temab | 2 1 1 1 3 1
Seminario 1

Semana 6 Tema6 | 2 1 6h 1 1 3 1

Semana7 Tema?7 | 2 1 1 1 3 1

Semana 8 Tema8 | 2 1 1 1 3 1

Semana 9 Tema9 | 2 1 1 1 3 1

Tema
Semana 10 10 2 1 1 1 3 1
Tema Seminario 2

Semanall 11 2 1 6h 1 1 3 1

Semana 12 '1I'§ma 2 1 1 1 3 1
Entrega

Semana13 g:sonsu It 2 1 trabajos 1 1 3 1
porfolio
Entrega

Semana 14 g:sonsu It 2 1 trabajos 1 1 3 1
optativos

Semana 15 g:sonsult 2 1 1 1 3 1
Examen

Totalhoras | --- 30 15 12 final: 3h 15 15 45 15

EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y PORCENTAJE SOBRE LA CALIFICACION FINAL, ETC.)

__ ASPECTOS A EVALUAR

- Nivel de adquisicion de los conceptos bésicos de la materia.

- Capacidad demostrada para el andlisis e interpretacion de supuestos, poniendo de manifiesto
el sentido critico y el dominio de las claves epistemoldgicas y tedricas de la materia.

- Actitud participativa y activa demostrada en el desarrollo de las clases.

_ PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION

- Prueba evaluativa escrita/oral.

- Valoracion del material elaborado por el alumnado tanto individual como grupalmente:
portafolios, informes y otros materiales

- Valoracién de las exposiciones orales de los estudiantes.

- Otros procedimientos.

El sistema de calificacion empleado sera el establecido en el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5

de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las
titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional.

Se prestara especial observancia a la correcta expresion oral y escrita de las actividades desarrolladas. Sera criterio
evaluable e influyente la correccidn lingiistica oral y escrita. Un nimero determinado de faltas de ortografia o
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desviaciones normativas puede ser motivo decisivo para no superar la materia

La calificacion global respondera a la puntuacion ponderada de los diferentes aspectos y actividades que integran el sistema
de evaluacion continua; de manera orientativa se indica la siguiente ponderacion:

[l Prueba evaluativa escrita/oral: el 60%.

[ Actividades y trabajos individuales del alumno/a: el 15%.

[ Actividades y trabajo grupal del alumno/a: el 15%.

- Otros aspectos evaluados (asistencia a seminarios, conferencias, participacion en clases, etc.) 10%.

De acuerdo al procedimiento establecido en los articulos 6 y 8 de la Normativa de Evaluaciéon y de Calificacion de los
estudiantes de la Universidad de Granada aprobada por Consejo de Gobierno el 20 de mayo de 2013, el alumnado podra
acogerse, mediante peticion formulada al director del departamento en las dos primeras semanas de imparticion de la
asignatura, a una evaluacion Unica final que incluird las pruebas tedricas y practicas necesarias para acreditar que han
adquirido las competencias descritas en esta Guia Docente. Es obligatoria al menos una tutoria en el curso para determinar
el contenido y alcance de los trabajos.

Evaluacién por incidencias

La normativa recoge la posibilidad de solicitar evaluacién por incidencias siempre que sea por alguna de las circunstancias
recogidas en el articulo 15 de la misma:

[J Coincidencia de fecha y hora por asistencia drganos colegiados de gobierno o derepresentacion universitaria.

(] Por coincidencia con actividades oficiales de los deporistas de alto nivel o de alto rendimiento o participaciéon en
actividades deportivas de caracter oficial representando a la UGR.

(] Por coincidencia de fecha y hora de dos o mds procedimientos de evaluacidn de asignaturas de distintos cursos y/o
titulaciones.

[JEn supuestos de enfermedad debidamente justificada a través de certificado médicooficial.

[J Por fallecimiento de un familiar hasta segundo grado de consanguinidad o afinidad acaecido en los diez dfas previos a la
fecha programada.

La Facultad cuenta con una normativa de coincidencia de exadmenes que estara en vigor hasta su modificaciéon y la que se
seguira (atendiendo al articulo 15.3 que da a los centros la capacidad de desarrollar la normativa de evaluacién por
incidencia.

EVALUACION (Normativa de Evaluacion y de Calificacion de los estudiantes de la Universidad de Granada
del 9 de noviembre de 2016).

Seccidn 12 Principios generales y sistemas de evaluacion.

La evaluacion serd preferentemente continua, entendiendo por tal la Evaluacion diversificada que se establezca
en las Guias Docentes de las asignaturas (Articulo 6).

Evaluacion continua: Los sistemas de evaluacién continua deben estar basados en la combinacion de diversas
actividades. Para garantizar que la evaluacion continua sea diversificada, ninguna de las pruebas o actividades
gue constituyan la evaluacion continua podra suponer por si misma mas del 70% de la calificacién final de la
asignatura (Articulo 7).

Evaluacion por incidencias: se tendra en cuenta la Normativa aprobada en la Facultad de Educacion y
Humanidades para tal fin (en http://faedumel.ugr.es/).

Evaluacion anica final: podran acogerse aquellos estudiantes que no puedan cumplir con el método de
evaluacion continua por motivos laborales, estado de salud, discapacidad, programas de movilidad o cualquier
otra causa debidamente justificada que les impida seguir el régimen de evaluacion continua. Para acogerse a la
evaluacion unica final, el estudiante, en las dos primeras semanas de imparticion de la asignatura o en las dos
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http://faedumel.ugr.es/)

semanas siguientes a su matriculacion si ésta se ha producido con posterioridad al inicio de la asignatura, lo
solicitard, a través del procedimiento electronico, al Director del Departamento (Articulo 8).

Evaluacion extraordinaria por Tribunal: El estudiante que desee acogerse al procedimiento de evaluacién por
Tribunal debera solicitarlo al Director del Departamento mediante escrito. La solicitud debera presentarse con
una antelaciéon minima de quince dias habiles a la fecha del inicio del periodo de pruebas finales de cada
convocatoria, renunciando a las calificaciones obtenidas mediante realizacion de las distintas pruebas de la
evaluacion continua. En el caso de asignaturas de grado con docencia compartida por varios Departamentos, el
estudiante dirigira la solicitud a cualquiera de ellos, debiendo resolverse por el Director/a del Departamento al
que se dirige la solicitud. El procedimiento de evaluacion por tribunal sélo sera aplicable a las pruebas finales
Articulo 10).

Evaluacion del alumnado con discapacidad u otras necesidades especificas de apoyo educativo (NEAE): En
el caso de estudiantes con discapacidad u otras necesidades especificas de apoyo educativo, las pruebas de
evaluacion deberan adaptarse a sus necesidades, de acuerdo a las recomendaciones de la Comision de Inclusion
de Facultad de Educacion y Humanidades de Mellilla y de la Unidad de Inclusion de la Universidad (Articulo
11).

INFORMACION ADICIONAL

Aprobada en Consejo de Dpto. de fecha 11 de julio de 2017
www.ugr.es/local/javera

www.ugr.es/
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